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varnar om miljon och
satsar vidare pa
fornyelsebara drivmedel
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Min resa i GUB bdrjar lida mot sitt slut i och med
att jag gér i pension till sommaren 2017. Det har
varit mycket upp och ner under &ren, men trots allt
mest upp!

s

Nar jag ser tillbaka pé dessa 14 &r sa ér det med
gladje och stolthet, som jag kan konstatera att vi
alla i GUB har gjort en otrolig resa. Under aren har
det hint mycket, t.ex. fyllde stadstrafiken 100 &r
2006, vilket vi uppmérksammade med
jubileumsfirande.

Ar 2007 ville kommunen silja oss till den privata
marknaden, men till slut blev det dnda Landstinget
i Uppsala 1an som kdpte oss sé att vi fran

den 1 januari 2012 blev en del av Landstinget.

Claes-Goran Alm, VD Gamla Uppsala Buss AB

Om man ser pa vért arbete med miljo sa ligger vi
langt framme och det beror pa allas goda vilja i
GUB och da menar jag verkligen vi alla i GUB.
Tillsammans har vi skapat en god ekonomi vilket
gOr att vi har en stark plattform att sta pa.

Med dessa rader vill jag tacka for mig och dven
tacka alla som stottat mig under alla ar, samtidigt
ar jag overtygad om att min eftertradare

Jonas Skovgaard far samma goda stod som jag har
fétt. Jonas kommer att bli en bra VD och det kénns
tryggt att laimna 6ver till honom. Jag kommer dock
att finnas kvar ett tag i bolaget som stod efter det
att Jonas tilltrader i mitten av april 2017.

An en ging tack.

A

Lena Ronnberg, Ordférande Gamla Uppsala Buss AB

Ordiorands har ordet

Region Uppsala befinner sig i en stark tillvaxtfas,
manga manniskor vill leva och bo i Uppsala och
dess ndrhet. Nya bostadsomraden vixer fram och
befintliga omréden fortétas med fler bostéder.
Detta stiller sdrskilda krav pa kollektivtrafikens
utveckling. Gamla Uppsala Buss bidrar pa ett
vésentligt sétt till att underlétta denna utveckling.

Arbetet under 2016 har préglats av manga
utmaningar. Bland dessa vill jag sérskilt lyfta fram
tva omraden. Det forsta avser miljoarbetet. Vi kan
nu se ett tydligt resultat av bolagets gemensamma
anstrangningar for ett av dessa mal, nimligen att
vi under 2016 uppnétt ndstan 70 %, (69,9) fossilfri
korning i stadstrafiken - en imponerande prestation.
Det andra omrédet handlar om att rekrytera och
behalla kunnig och engagerad personal.

Bolaget har arbetat strukturerat med att i
rekryteringsarbetet av chaufforer 4ven kunnat
attrahera kvinnliga sokanden. Under aret har vi
som ett resultat av dessa anstrdngningar kunnat
starta en bussforarutbildning for kvinnor, dven
det mycket glddjande.

En annan, for bolaget stor fraga, som praglat
styrelsearbetet under 2016 har varit att rekryterar
en eftertriadare till var VD, Claes-G6ran Alm som
efter manga ér i bolaget kommer att ldmna foreta-
get. VD-skiftet kommer att ske under april manad
2017 och styrelsen dr mycket ndjd med att bade
kunna tacka Claes-Goran for hans enastaende
insatser som VD under 14 ar och samtidigt hélsa
den nya VD Jonas Skovgaard vialkommen till de
utmaningar som véntar under 2017.
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Arsredovisning och koncernredovisning

for rakenskapsaret
2016

Under 2016 inhandlades 30 st nya bussar

Styrelsen och verkstillande direktoren avger foljande arsredovisning och koncernredovisning.
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Om inte annat sdrskilt anges, redovisas alla belopp i tusental kronor. Uppgifter inom parentes avser
foregdende &r.
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Verksamheten under rikenskapsaret

Inledning
Gamla Uppsala Buss (GUB) dgs fran och med 1 januari 2012 till 100% av Region Uppsala i Uppsala
lan, org.nr. 232100-0024. GUB:s site ar i Uppsala.

GUB-koncernen omfattar utover moderbolaget de heldgda dotterbolagen AB Prebus och Uppsala
Lans Trafik AB, det senare bolaget ér vilande.

GUB idr ett av Sveriges storre offentligtigda bussbolag. Bolaget har en lang erfarenhet av busstrafik
med anor fran 1906 da det startade under namnet Upsala Sparviags AB. GUB ar miljocertifierat enligt
ISO14001 sedan 1998.

Huvudverksamheten ér att, pa uppdrag av Region Uppsala, utfora stadsbusstrafiken i Uppsala. Andra
delar i verksamheten &r fardtjansttrafik med specialfordon, skol-, och sdrskoleskjutsar pd uppdrag av
kommunen, bokbusstrafik, viss bestillningstrafik samt uthyrning av mobila forskolebussar.

I verksamheten ingar ocksa egen bussforarutbildning inkl. YKB, vidareutbildning YKB,
fordonsverkstad, lack- och platverkstad samt tvétt- och servicehall.

Dotterbolaget AB Prebus bedriver verksamhet som omfattar bestdllningscentral for sjukresor samt
utveckling och underhall av datasystem.
Koncernen har idag 545 (554) medarbetare, varav 19 (23) st dr anstéllda i AB Prebus.
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Nedan presenteras dgardirektiv samt affarsidé och vision for moderbolaget Gamla Uppsala Buss AB.

Agardirektiv

Av dgardirektiven framgar bl.a.: Verksamhetens mal &r att aktivt verka for att Region Uppsalas
overgripande malséttningar inom kollektivtrafiken uppfylls. Bolaget ska verka for att samverkan sker
med Region Uppsala i syfte att uppna rationaliseringsvinster.

Affarsidé
Vi bedriver en kollektivtrafik baserad pa en helhetssyn av verksamheten, pa ett for Uppsala kommun
och dess invanare kostnadseffektivt, miljomaéssigt och kvalitativt bra sitt.

Vision
Den kollektiva resan med Gamla Uppsala Buss ska vara ett sjdlvklart val!

Visentliga hiindelser under rikenskapsaret

Under 2016 har 30 st ledbussar, varav 8 st biogasdrivna, kopts in och satts i trafik. 10 st av dessa
innebar utbyte i fortid efter en extra fordonsbestéllning fran KTF UL, diar man ville utoka andelen
ledbussar. De 30 bussar som ersatts har, tack vare sitt fina skick, kunnat avyttrats till bra pris, nagot
som till stor del paverkat arets resultat. I 6vrigt investerades i 2 st specialbussar for fardtjanstavtalet
samt 2 servicefordon for hallplatsservice.

Under forsommaren startade, efter uppdrag fran KTF UL, en utokning av hallplatsunderhall dir
service av hallplatser i hela UL:s trafikomrade ingér i uppdraget. Organisation och resurser anpassade
till uppdraget har tillsatts.

Rekrytering av ny VD inleddes under varen och i mitten av december tog styrelsen beslut om
anstéllning av ny VD. Tilltride kommer att ske under april 2017 och nuvarande VD planeras ga i
pension under sensommaren.

Fran 1 september forindrades befattningarna trafikchef och personalchef i och med tidigare
trafik/personalchefs pensionsavgang.

Andel fordon korda pa HVO (100% fossilfritt brinsle) har utokats under aret och omfattar vid arets
slut 52 stadsbussar samt en del ovriga fordon i verksamheten. Detta tillsammans med biogas och den
fossilfria andelen i dieseln har lett till att hela 69,9% av véra korda km i stadsbussflottan var fossilfria
under ar 2016.

Under hosten inleddes en arbetsmiljosatsning, dédr samtlig personal ges tillfille att ga en utbildning i
hantering av besvirliga situationer, t.ex. hot och vald. Kursen, som ér ett resultat av tidigare
”Handlingsplan Arbetsmilj6”, kors 2 eftermiddagar i veckan med ca 6 deltagare/gang. I forsta hand ar
det bussforarna som bereds tillfille att ga kursen.

Efter att borgensbeslut togs i landstingsfullmiktige i juni kunde GUB:s tidigare lan fran Landstinget
sdttas om i Kommuninvest under sensommaren, vilket ledde till béttre rantevillkor &n tidigare.
Detta har paverkat resultatet positivt med ndarmare 1 Mkr.
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Mal och maluppfyllelse
I GUB:s Affdrsplan 2016 beskrivs kortsiktiga och langsiktiga mal.
Malomradena dr God ekonomi, Nojda medarbetare, Nojda kunder, God miljé och God arbetsmiljo.

Avstdmning av de satta malen visar 6ver lag pa god maluppfyllelse, t.ex:

* God ekonomi:
En god ekonomi ger handlingsutrymme och styrka till att genomfora nddvindiga investeringar
och bedriva en héllbar verksamhet. For att styra mot god kostnadskontroll foljer verksamheten ett
antal nyckeltal vilka dven dr en del i arbetet med ISO14001. Budgeten speglar de ambitioner och den
kostnadsbild som bedoms vara effektiv. Utfallet for 2016 visar pa att de totala kostnaderna
understiger budgeterade samt ett rorelseresultat som Gverstiger budget. Vidare uppnar nyckeltalen
kassalikviditet, soliditet samt avkastning pa eget och totalt kapital de nivaer som speglar ledningens
forviantningar. Sammantaget har méalen om god ekonomi uppnatts fér 2016.

* Nojda medarbetare:
GUB:s medarbetarenkit har tagits fram i samverkan med de fackliga ombuden och genomfors
med 18 manaders intervall. Vid den senaste medarbetarenkéten blev betyget for foretaget totalt 4,04
vilket uppfyllde det satta malet pa 4,0. Nista medarbetarenkét genomfors i inledningen av ar 2017.

Nojda kunder:

No6jdkund-index mits med hjilp av kollektivtrafikbranschens gemensamma verktyg
Kollektivtrafikbarometern, dir invanare i hela Sverige intervjuas utifran sina erfarenheter och
upplevelser av kollektivtrafiken. Verktyget och resultatet av mitningarna hanteras av KTF UL.

I GUB:s malbild ingér de fragor dir GUB har mojlighet att paverka sa som; trygghet och
bekviamlighet ombord, rent och snyggt samt trevligt bemétande fran personalen. Tidigare ar har
n6jdheten hos Uppsalas invanare legat ldgre dn riksgenomsnittet, men de tva senaste aren har en av-
sevird forbittring skett. GUB har sedan tidigare satt en malbild pa 75% nojda kunder, vilket ansetts
som ett mycket tufft mal. For ar 2016 hamnar den totala andelen nojda i Uppsala pa 74 % mot
riksgenomsnittets 70% och for fraigan om personalens bemétande hamnar andelen pa 75% nojda,
vilket dr den hogsta noteringen nagonsin.

God miljo:
Samtliga miljomal finns beskrivna i avstimning av Miljomalsprogram 2016 vilket ingar som del i
ISO14001. Som exempel kan dock nimnas:

— Projekt for HVO utokas successivt;
Avstdmning: Antal bussar tankade med HVO har utokats under aret, fran 29 st vid
halvarsskiftet till att vid arets slut omfatta 52 st stadsbussar samt alla specialbussar,
utbildningsbussar, mobila férskolebussar och servicefordon.

— Andelen km korda pa fornyelsebart drivmedel i verksamheten ska uppga till 65%;
Avstimning: Andel km pa fornyelsebart brinsle (biogas + HVO + RME) uppgar till
69,9% for ar 2016.
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* God arbetsmiljo:
Fortsatt arbete med att ytterligare 6ka sdkerheten i verksamheten:

- GUB:s sikerhetsarbete for séker trafik har fortsatt under aret med alkotester och korkortskontroller.
5 119 st alkotester har genomforts bade innan och under tjanstgoring och 4 760 st slumpmaissiga
korkortskontroller utfordes. I hdndelse av positivt utslag har atgérd vidtagits och
handlingsplan upprittats.

- Vid kontrollbesiktning av bussar under ar 2016 uppnadde GUB 94% utan anmirkning,
vilket idr ett for branschen mycket bra resultat.

Tva mal som enligt avstimningen tyvirr inte har uppnatts &r:

- Oka antalet kvinnor i verksamheten;
Avstamning: Andelen kvinnor har tyvirr sjunkit nagot under aret fran 14% till 13,5% vid arets
slut. Under hosten inleddes dérfor ett rekryteringsarbete till en bussforarkurs enbart for kvinnor,
med utbildningsstart i januari 2017.

- Korttidsfranvaron ska hogst vara 2,35% ar 2017;
Avstamning: Malet, som sattes som ett langsiktigt mal ar 2014, har inte gatt at rdtt hall utan ligger
fortsatt hogre, vilket varit en trend i hela samhillet. Arbetet med atgirder for att minska
sjukfranvaron fortsétter bade internt och i samarbete med foretagshilsovarden.

Ekonomiskt utfall
Moderbolaget Gamla Uppsala Buss AB visar ett resultat fore bokslutsdispositioner pa + 23,3 mnkr
(+7,0 mnkr). Totalt visar koncernen ett arsresultat efter skatt pa + 18,9 mnkr (+4,3 mnkr).

Framtiden inkl. beskrivning av visentliga risker och osikerhetsfaktorer

Under 2016 har arbetet med trafikavtalet strukturerats avseende styrning och organisation i
samverkan mellan KTF UL och GUB for att pa biésta sitt uppfylla avtalets intentioner. Detta arbete
kan utvecklas ytterligare vilket kommer att spegla arbetet under 2017.

Pris och tillgang pa oljeprodukter samt pa fossilfritt briansle kan paverka GUB:s resultat och
maluppfyllelse negativt. En kénslighetsanalys for brinsle visar att en fordndring pa + 10% ger en
prisforandring pa + 5 mnkr.

Den fortsatta utvecklingen av kollektivtrafiken forutsitter tillgang pa bussforarpersonal, ndgot som &r
en stor utmaning for branschen. For att kunna knyta till sig personal med ldmplig profil krévs att
GUB iér en attraktiv arbetsgivare. Detta forutsétter ett strukturerat arbete och investeringar inom
medarbetarsektorn. Som ett led i detta arbete har atgirder for att 6ka den kvinnliga andelen bussforare
inletts under 2016.

GUB:s arbete avseende budget, personal och fordon m.m. férsvaras av budgetprocesser som inte ar i
fas med kollektivtrafikens bestédllnings- och trafikprocesser. Darmed paverkas mojligheten till
langsiktig planering for GUB vilket i sin tur dventyrar uppfyllnad av dgardirektiven.
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Investeringar
Koncernens investeringar uppgar ar 2016 till 99,7 mnkr (84,5 mnkr) och bestar av 30 st (24 st)
stadsbussar.

Finansiering

Foregaende ars lan fran Landstinget i Uppsala ldn om 172,7 mnkr per 31 december 2015 (varav
kortfristig del 30,6 mnkr) har 10sts och ny finansiering har skett per 31 augusti 2016 hos
Kommuninvest om 157 4 mnkr.

Miljéinformation

GUB bedriver anmélningspliktig verksamhet vad géller fordonstviitt, drivmedel och lackverkstad i

samma omfattning som tidigare. En miljdavstimning av fordonsparkens utslédppsdata (CO2, NOX,

PM, HC) de senaste fem aren visar pa en mycket positiv utveckling dédr samtliga data styr mot satta
mal.

I GUB:s fordonsflotta uppfyller samtliga 175 stadsbussar miljoklass Euro 5/EEV eller hogre. 48 av
dem uppfyller Euro 6 som ir den hogsta miljoklassen hittills.

73 av stadsbussarna drivs med biogas och 52 med den fossilfria biodieseln HVO (varav 20 dr
el/HVO-hybrider). Resterande 50 stadsbussar drivs med diesel med en fossilfri biodieselhalt pa 40 %
(HVO + RME).

Avstdmning av ovriga miljomal finns redovisade i separat dokument samt i GUB:s miljoredovisning
(se vidare pa www.gub.se).

Flerarsjamforelse

2016 2015 2014 2013 2012
Koncernens ekonomiska utveckling i sammandrag
Volym
Nettoomséttning tkr] 441006, 418390, 406 565 381660, 380156
Antal anstdllda (&rsarbetare) st 469 458 456 435 440
Balansomslutning tkrl  412213] 367451 368756/ 306192 297 699
Betalningsformaga
[Kassalikviditet %) 69) 103] 107] 57] 82]
Overlevnadsformaga
[Soliditet % 44] 45] 43] 49] 45]
Lonsamhet
Resultat efter finansiella poster tkr 25126 8327 14 144 17 028 40 357
Arets resultat tkr 18 855 4292 11018 13434 33 335
Avkastning pé eget kapital % 13,7 5,1 8,8 11,0 29,0
Avkastning p4 totalt kapital % 7.0 3.6 4.6 5,6 11.9
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2016 2015 2014 2013 2012 Forslag till vinstdisposition

Moderbolagets ekonomiska utveckling i sammandrag Moderbolaget

Volym Mo g

Nettoomsattning tkry 432201 410379 397206 375627 374291 Till rsstimmans forfogande stir foljande vinstmedel:

Antal anstéllda (arsarbetare) st 457 446 442 426 432

Balansomslutning tkrl  412019] 367032 368509 305559 297778 Balanserade vinstmedel 60 434

Betalningsformaga Arets resultat 289
[Kassalikviditet %| 67| 100] 106] 54] 81] it

Overlevnadsformaga 60 723
[Soliditet %] 44] 45] 43| 49) 44] B

Lonsamhet

Resultat efter finansiella poster tkr 23 300 6953 13 489 16 190 38 453 Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa

Arets resultat tkr 289 -55 535 704 914

Avkastning pa eget kapital % 12,8 4.3 8,0 11,0 29,0 att i ny rikning dverfors 60 723
Avkastning pa totalt kapital % 6.6 3.2 4.6 54 11.6 I
Nyckeltalsdefinitioner framgar av not 1 60 723

Overgangen till K3 har inte inneburit nigra forindringar i jimforelsetal varigenom full jimforbarhet
foreligger mellan aren.

Resultat och stillning
Forindring av eget kapital

Moderbolaget Gamla Uppsala Buss AB redovisar ett resultat efter finansiella poster om 23 mnkr (7

Annat eget mnkr). Resultatforandringen beror framst pa realisationsvinst av avyttrade fordon samt kad
) ka121tal trafikbestillning.
AkFle' ocharets  Totalt eget Betraffande koncernens och moderbolagets stillning vid rdkenskapsarets utgdng samt resultatet av
KoLern@ kapital resultat kapital verksamheten under aret hinvisas till efterfoljande balans- och resultatridkningar samt
Eget kapital 2015-12-31 15050 149 289 164 339 finansieringsanalyser med dértill horande bokslutskommentarer. Om inte annat sarskilt anges,
Arets resultat 18 855 18 855 redovisas alla belopp i tusental kronor.
Eget kapital 2016-12-31 15 050 168 144 183 194
Ovrigt Summa

Aktie- Reserv- fritt eget eget
Moderbolaget kapital fond kapital kapital
Eget kapital 2015-12-31 15 050 3 60 434 75 487
Arets resultat B 289 289
Eget kapital 2016-12-31 15 050 3 60 723 75776

Aktiekapitalet bestir av 150.500 st A-aktier.

Rebecka arbetar med hallplatsservice
och dr en-av. dem’pa GUB som
underhaller regionens hdllplatser.
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Koncernresultatrikning Not

Rorelsens intakter m m
Nettoomsittning

Ovriga rorelseintakter

o=

Summa intikter m m

Rorelsens kostnader

Driftskostnader 4
Personalkostnader

Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar
Ovriga rorelsekostnader

Ovriga externa kostnader 6,8

(9]

Summa rorelsens kostnader

Rorelseresultat

Resultat fran finansiella investeringar

Ovriga rinteintékter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa resultat fran finansiella investeringar
Resultat efter finansiella poster

Skatt pé arets resultat 9

Arets resultat

ﬂ
: ﬁ Vara bussar blir allt mer

- digitala, vilket stdller allt storre
krav pa kompetenta mekaniker
och en digitalt vilutrustad
verkstad. Thomas dr en av
mekanikerna pd GUB.
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2016 2015
441 006 418 390
16 205 4186
457 211 422 576
=77 973 -63 913
-250 301 -243 105
-60 555 -59 305
-1743 -813
-37 743 -42 162
-428 315 -409 298
28 896 13278
32 15
-3 802 -4 966
-3770 -4 951
25126 8327
-6 271 -4 035
18 855 4292

©
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Koncernbalansrikning
Tillgangar
Anliggningstillgangar

Immateriella anldgeningstillgdngar
Immateriella anldggningstillgangar

Materiella anldggningstillgdngar
Fordon
Inventarier, verktyg och installationer

Summa anléggningstillgangar

Varulager m m
Ravaror och férnédenheter

Férdiga varor och handelsvaror
Pégdende arbete for annans rikning

Kortfristiga fordringar

Fordringar hos 6vriga koncernforetag
Ovriga kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intidkter

Kassa och bank

Summa omséttningstillgangar

Summa tillgangar

Biogasbuss

Not

10

11

2016-12-31

958

358 205
4127

362 332

363 290

1315
1953
7

3275

36 064
2150
2875
3657

44 746

902

48 923
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2015-12-31

1368

319 632
6 141

325773

327 141

1 460
1 802

3262

5245
9 839
1482
1452

18018

19 030

40310

367451
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Koncernbalansrikning
Eget kapital och skulder

Eget kapital
Aktiekapital

Annat eget kapital inklusive arets resultat

Summa eget kapital

Avsittningar
Uppskjutna skatter

Summa avsittningar

Langfristiga skulder
Ovriga skulder till koncernforetag
Skulder till kreditinstitut

Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut
Checkrikningskredit
Leverantorsskulder
Skatteskulder

Ovriga kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter

Summa kortfristiga skulder

Summa eget kapital och skulder

Minskning av utslédpp av CO, (ton)*

800

700

600
500 ———
400 ——
300 ————
200 —
100 —  — —

2013 2014 2015 2016
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Not 2016-12-31 2015-12-31
15 050 15 050
168 144 149 286
183 194 164 336
12 30014 24 852
30014 24 852
13
- 142 135
132 829 -
132 829 142 135
19 678 -
14 2917 -
12 715 8206
335 660
4816 4151
15 25715 23 111
66 176 36128
412 213 367 451

Sedan dar 2013 har brénslebesparings-
systemet Pilotfish funnits i samtliga
stadsbussar och en extra peng betalas ut
till de forare som kor gront.
Diagrammet visar GUB:s besparing av
CO?2 i ton/dr jamfort med hur vi korde
innan vi inforde systemet.

*Virden presenterade i tidigare
drsredovisningar utgick frdan annan
berdkningsgrund, samtliga i
diagrammet ovan dr berdknade pad
samma sdtt.
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Kassaflodesanalys for koncernen

Den lopande verksamheten
Rorelseresultat efter finansiella poster
Avskrivningar
Realisationsvinst(-)/forlust(+)

Betald skatt

Kassaflode fran den lopande verksamheten fore
forandringar av rorelsekapital

Okning/minskning varulager

Okning/minskning kundfordringar/vriga fordringar
Okning/minskning leverantdrsskulder
Okning/minskning koncernmellanhavanden
Okning/minskning dvriga kortfristiga rorelseskulder

Kassaflode fran den lopande verksamheten
Investeringsverksamheten

Investeringar 1 materiella anldggningstillgéngar
Salda materiella anlédggningstillgdngar
Kassaflode fran investeringsverksamheten
Finansieringsverksamheten

Upptagna lan

Amortering av lan

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode
Likvida medel vid arets borjan

Likvida medel vid arets slut

I likvida medel ingér saldot pa bankkontot i Landstingets

koncernkontosystem med 544 tkr (18 541 tkr).

Elhybridbuss

2016

25126
60 555
-7975
-1 429

76 277

-13
4091
4509

-172 957

3268

-84 825

-99 693
10 965

-88 728

160 344
-4 919

155 425

-18 128
19 030

902
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2015

8327
59 305
-834
-1 911

64 887

526
3416
-18 651
16 224
-1 100

65 302

-84 464
2 900

-81 564

-16 262
35292

19 030
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Moderbolagets resultatrikning

Nettoomséttning
Ovriga rorelseintikter

Summa intikter m m

Rorelsens kostnader

Driftkostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar av materiella och immateriella
anlaggningstillgangar

Ovriga rorelsekostnader

Summa rorelsens kostnader
Rorelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Ovriga ranteintdkter och liknande resultatposter
Réntekostnader och liknande resultatposter
Summa resultat fran finansiella poster

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispositioner
Skatt pé arets resultat

Arets resultat

Moderbolaget Gamla Uppsala Buss
Resultat efter finansiella poster
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Not 2016 2015
4 432 201 410 379
17 094 7680
449 295 418 059
4 =77 730 -69 106
6,8 -39 040 -40 760
5 -243 214 -236 256
-60 497 -59 219
-1 743 -813
-422 224 -406 154
27071 11 905
31 13
-3 802 -4 965
-3771 -4 952
23300 6 953
16 -21 984 -4200
9 -1 027 -2 808
289 55

Moderbolaget Gamla Uppsala Buss
Rérelseresultat
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2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Resultatet for dar 2008 belastas med jiamforelsestorande post.

GUB:s resultatutveckling under de senaste dren.

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Resultatet for dar 2008 belastas med jamforelsestorande post.
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Moderbolagets balansrikning
Tillgangar
Anliggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgdngar
Immateriella anldggningstillgdngar

Materiella anldggningstillgangar
Fordon
Inventarier, verktyg och installationer

Finansiella anldggningstillgdngar
Andelar i koncernforetag

Summa anléggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Varulager m m
Révaror och fornddenheter

Fardiga varor och handelsvaror

Kortfristiga fordringar

Fordringar hos dotterforetag
Fordringar hos dvriga koncernforetag
Kundfordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Ovriga kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Summa omsittningstillgangar

Summa tillgangar

Not

10

17

11

2016-12-31

958

358 205
4 063

362 268

1933

365 159

1315
1953

3268

35122
2 850
3420
1842

43 234

358

46 860

412 019
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2015-12-31

1368

319 632
6019

325651

1933

328 952

1 460
1 803

3263

1232
4185
1480
1442
9535

17 874

16 943

38 080

367 032



Gamla Uppsala Buss AB
556036-0959

Moderbolagets balansrikning Not 2016-12-31

Eget kapital och skulder

Eget kapital 18
Bundet eget kapital
Aktiekapital 15 050
Reservfond 3
15 053
Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust 60 434
Arets resultat 289
60 723
Summa eget kapital 75776
Obeskattade reserver 20 136 425
Langfristiga skulder
Ovriga skulder till kreditinstitut 13 132 829
Ovriga skulder till koncernfretag 13 -
Skuld till dotterbolag 13 1 698
Summa langfristiga skulder 134 527
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 19 678
Checkrakningskredit 14 2917
Leverantorsskulder 12 594
Skuld till dotterbolag 857
Aktuella skatteskulder 335
Ovriga kortfristiga skulder 3779
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter 15 25131
Summa kortfristiga skulder 65 291
Summa eget kapital och skulder 412019
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2015-12-31

15 050
3

15 053

60 489
-55

60 434

75 487

112 941

142 136
1 698

143 834

8 154

660
3429
22 527

34770

367032
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Kassaflodesanalys for moderbolaget

Den lopande verksamheten
Rorelseresultat efter finansiella poster
Avskrivningar
Realisationsvinst(-)/forlust(+)

Betald skatt

Kassaflode fran den lopande verksamheten fore
foriandringar av rorelsekapital

Okning/minskning varulager

Okning/minskning kundfordringar/dvriga fordringar
Okning/minskning leverantorsskulder
Okning/minskning koncernmellanhavanden
Okning/minskning dvriga kortfristiga rorelseskulder

Kassaflode fran den lopande verksamheten
Investeringsverksamheten

Investeringar i materiella anldggningstillgdngar
Salda materiella anldggningstillgdngar
Kassaflode fran investeringsverksamheten
Finansieringsverksamheten

Upptagna lén

Amortering av lan

Erhallet koncernbidrag

Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassaflode
Likvida medel vid érets borjan

Likvida medel vid arets slut

I likvida medel ingér saldot pa bankkontot i Landstingets

koncernkontosystem med 0 (16 563)

Moderbolaget Gamla Uppsala Buss
Antal arsarbetare

2016

23 300
60 497
-7975
-1352

74 470

-6

4 345

4 440
-170 984

2955

-84 780

-99 693
10 963

-88 730

160 344
-4919
1 500

156 925

-16 585
16 943
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2015

6 953
59219
-834
-1 832

63 506

526

2 648
-18 528
16 928
-1 101

63 979

-84 395
2900

-81 495

1 000
1 000

-16 516
33459

16 943
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Noter, gemensamma for moderbolag och koncern

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Gamla Uppsala Buss ABs érsredovisning och koncernredovisning har upprittats enligt
arsredovisningslagen och Bokforingsndmndens allménna rdd BFNAR 2012:1 Ars- och
koncernredovisning (K3).

Redovisningsprinciperna dr oférindrade i jamforelse med foregaende ar.

Koncernredovisning

Gamla Uppsala Buss AB upprittar koncernredovisning. Uppgifter om koncernforetag finns i not
Dotterforetagen inkluderas i koncernredovisningen fran och med den dag da det bestimmande
inflytandet 6verfors till koncernen. De exkluderas ur koncernredovisningen fran och med den dag da
det bestimmande inflytandet upphor.

Koncernens bokslut dr uppréttat enligt forvarvsmetoden. Forvarvstidpunkten ér den tidpunkt da det
bestimmande inflytandet erhélls. Identifierbara tillgdngar och skulder vdrderas inledningsvis till
verkliga varden vid forvarvstidpunkten. Minoritetens andel av de forvéarvade nettotillgdngarna
vérderas till verkligt virde. Goodwill utgors av mellanskillnaden mellan de forvérvade identifierbara
nettotillgangarna vid forvarvstillfallet och anskaffningsvérdet inklusive virdet av minoritetsintresset
och virderas initialt till anskaffningsvardet.

Mellanhavanden mellan koncernforetag elimineras i sin helhet.

Utlandska valutor

Monetira tillgangs- och skuldposter i utldndsk valuta varderas till balansdagens kurs. Transaktioner i
utldndsk valuta omriknas enligt transaktionsdagens avistakurs.

Intikter

Tjinsteuppdrag

For tjansteuppdrag till fast pris redovisas de inkomster och utgifter som &r hénforliga till ett utfort
tjdnsteuppdrag som intékt respektive kostnad i forhédllande till uppdragets fardigstillandegrad pa
balansdagen (successiv vinstavrakning). Ett uppdrags fardigstéllandegrad bestdms genom att
nedlagda utgifter pa balansdagen jamfors med berdknade totala utgifter. I de fall utfallet av ett
uppdrag inte kan berdknas pa ett tillforlitligt sétt, redovisas intékter endast 1 den utstrickning som
motsvaras av de uppkomna uppdragsutgifter som sannolikt kommer att ersittas av bestéllaren. En
befarad forlust pa ett uppdrag redovisas omgaende som kostnad.

For tjansteuppdrag pa 16pande rakning redovisas inkomsten som ar hénforlig till ett utfort
tjdnsteuppdrag som intékt 1 takt med att arbete utfors och material levereras eller forbrukas.

Andra typer av intikter
Rénteintikter redovisas i enlighet med effektivrantemetoden.
Utdelning redovisas nér rétten att erhalla utdelningen ar sakerstilld.
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Inkomstskatter

Aktuella skatter varderas utifran de skattesatser och skatteregler som giller pa balansdagen.
Uppskjutna skatter viarderas utifran de skattesatser och skatteregler som &r beslutade fore balansdagen.
Uppskjuten skatteskuld avseende temporira skillnader som hénfor sig till investeringar i dotterforetag
redovisas inte i koncernredovisningen dd moderforetaget i samtliga fall kan styra tidpunkten for
aterforing av de temporira skillnaderna och det inte bedoms sannolikt att en aterféring sker inom
overskadlig framtid.

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag eller andra framtida skattemissiga avdrag
redovisas 1 den utstrdckning det dr sannolikt att avdraget kan avriknas mot dverskott vid framtida
beskattning.

Fordringar och skulder nettoredovisas endast nér det finns en legal ritt till kvittning.

Aktuell skatt, liksom fordandring 1 uppskjuten skatt, redovisas 1 resultatrikningen om inte skatten ar
hanforlig till en handelse eller transaktion som redovisas direkt i eget kapital. Skatteeffekter av poster
som redovisas direkt mot eget kapital, redovisas mot eget kapital.

Immateriella tillgangar

Immateriella anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade
avskrivningar och nedskrivningar. Aktiveringsmodellen tillimpas for internt upparbetade
immateriella tillgdngar.

Avskrivningar gors linjirt 6ver den bedomda nyttjandetiden. Avskrivningstiden for internt
upparbetade immateriella anlédggningstillgdngar uppgar till fyra ar.

Materiella anlidggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde minskat med avskrivningar. |
anskaffningsvirdet ingar utgifter som direkt kan hénforas till forvirvet av tillgdngen.

Nér en komponent i en anldggningstillgdng byts ut, utrangeras eventuell kvarvarande del av den
gamla komponenten och den nya komponentens anskaffningsvirde aktiveras.

Tillkommande utgifter som avser tillgdngar som inte delas upp i komponenter laggs till
anskaffningsvardet om de berdknas ge foretaget framtida ekonomiska fordelar, till den del tillgangens
prestanda okar i forhdllande till tillgangens varde vid anskaffningstidpunkten .

Utgifter for I6pande reparation och underhall redovisas som kostnader.

Realisationsvinst respektive realisationsforlust vid avyttring av en anldggningstillgdng redovisas som
Ovrig rorelseintiikt respektive Ovrig rorelsekostnad.

Materiella anlaggningstillgangar skrivs av systematiskt ver tillgangens bedomda nyttjandeperiod.
Naér tillgangarnas avskrivningsbara belopp faststélls, beaktas i forekommande fall tillgdngens
restvirde. Linjdr avskrivningsmetod anvinds.

Foljande avskrivningstider tillampas:

Bussar i linjetrafik 8-12 ar
Ovriga fordon 4-10 ér
Inventarier, verktyg och installationer 4-10 ar

Inga laneutgifter aktiveras.
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Nedskrivningar av icke-finansiella tillgangar

Niér det finns en indikation pa att en tillgdngs viarde minskat, gors en provning av
nedskrivningsbehov. Har tillgdngen ett atervinningsvarde som &r ldgre &n det redovisade virdet,
skrivs den ner till atervinningsviardet. Vid bedomning av nedskrivningsbehov grupperas tillgdngarna
pa de lagsta nivaer dér det finns separata identifierbara kassafloden (kassagenererande enheter). For
tillgangar, andra dn goodwill, som tidigare skrivits ner gors per varje balansdag en prévning av om
aterforing bor goras.

Leasingavtal

Leasingavtal som innebér att de ekonomiska riskerna och fordelarna med att dga en tillgang 1 allt
vasentligt dverfors fran leasegivaren till ett foretag i Gamla Uppsala Buss koncern klassificeras i
koncernredovisningen som finansiella leasingavtal. Finansiella leasingavtal medfor att réittigheter och
skyldigheter redovisas som tillgang respektive skuld i balansrdkningen. Tillgangen och skulden
virderas till det ldgsta av tillgdngens verkliga virde och nuvirdet av minimileaseavgifterna. Utgifter
som direkt kan hénforas till leasingavtalet 1aggs till tillgdngens varde. Leasingavgifterna fordelas pa
ranta och amortering enligt effektivrantemetoden. Variabla avgifter redovisas som kostnad i den
period de uppkommer. Den leasade tillgdngen skrivs av linjart over leasingperioden.

Leasingavtal dér de ekonomiska fordelar och risker som ar hénforliga till leasingobjektet i allt
visentligt kvarstir hos leasegivaren, klassificeras som operationell leasing. Betalningar, inklusive en
forsta forhojd hyra, enligt dessa avtal redovisas som kostnad linjart 6ver leasingperioden. Samtliga
leasingavtal som Gamla Uppsala Buss koncernen ingétt dr av operationell karaktér.

Finansiella instrument

Finansiella instrument som redovisas i balansrikningen inkluderar virdepapper, kundfordringar och
ovriga fordringar, kortfristiga placeringar, leverantorsskulder, och laneskulder. Instrumenten
redovisas i balansrdkningen nir Gamla Uppsala Buss blir part i instrumentets avtalsméssiga villkor.
Finansiella tillgdngar tas bort fran balansrdkningen nér ritten att erhalla kassafloden fran instrumentet
har 16pt ut eller dverforts och koncernen har dverfort i stort sett alla risker och formaner som é&r
forknippade med dganderitten.

Finansiella skulder tas bort fran balansrakningen nér forpliktelserna har reglerats eller pa annat sétt
upphort.

Kundfordringar och ¢vriga fordringar

Fordringar redovisas som omséttningstillgdngar med undantag for poster med forfallodag mer dn 12
manader efter balansdagen, vilka klassificeras som anldggningstillgdngar. Fordringar tas upp till det
belopp som forvintas bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedomda osédkra fordringar. Fordringar
som &r rintefria eller som loper med rinta som avviker fran marknadsréntan och har en 16ptid
overstigande 12 ménader redovisas till ett diskonterat nuvérde och tidsvardeforandringen redovisas
som ranteintdkt i resultatrakningen.

Kortfristiga placeringar
Virdepapper som ér anskaffade med avsikt att innehas kortsiktigt redovisas inledningsvis till
anskaftningsvirde och i efterfoljande véarderingar i enlighet med ldgsta vérdets princip till det ldgsta
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av anskaffningsvérde och marknadsvérde. I posten kortfristiga placeringar ingar aktier som innehas
for att placera likviditetsoverskott pa kort sikt.

Andra langfristiga virdepappersinnehav

Posten bestar huvudsakligen av aktier. Innehaven innehas pé lang sikt. Tillgdngar ingdende i posten
och redovisas inledningsvis till anskaffningsvirde. I efterfoljande redovisning redovisas aktierna till
anskaffningsviarde med bedomning av om nedskrivningsbehov foreligger.

Laneskulder och leverantorsskulder

Laneskulder och leverantorsskulder redovisas initialt till anskaffningsvarde efter avdrag for
transaktionskostnader. Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som ska aterbetalas vid
forfallotidpunkten periodiseras mellanskillnaden som rdntekostnad 6ver lanets 16ptid med hjélp av
instrumentets effektivranta. Harigenom dverensstimmer vid forfallotidpunkten det redovisade
beloppet och det belopp som ska aterbetalas.

Derivatinstrument
Rénteinstrument redovisas i posten Réntekostnader och liknande resultatposter. Upplupna intékter
och kostnader héanforliga till derivattransaktioner redovisas brutto i balansridkningen.

Kvittning av finansiell fordran och finansiell skuld

En finansiell tillgang och en finansiell skuld kvittas och redovisas med ett nettobelopp i
balansrakningen endast dé legal kvittningsritt foreligger samt dé en reglering med ett nettobelopp
avses ske eller da en samtida avyttring av tillgdngen och reglering av skulden avses ske.

Nedskrivningsprovning av finansiella anldggningstillgangar

Vid varje balansdag bedomer Gamla Uppsala Buss om det finns ndgon indikation pa
nedskrivningsbehov i nagon utav de finansiella anldggningstillgdngarna. Nedskrivning sker om
viardenedgangen bedoms vara bestdende. Nedskrivning redovisas i resultatrikningsposten Resultat
fran ovriga vardepapper och fordringar som ar anlaggningstillgangar. Nedskrivningsbehovet provas
individuellt f6r aktier och andelar och 6vriga enskilda finansiella anldggningstillgdngar som &r
visentliga. Exempel pa indikationer pa nedskrivningsbehov ér negativa ekonomiska omstandigheter
eller ogynnsamma fordndringar av branschvillkor 1 foretag vars aktier Gamla Uppsala Buss investerat
1. Nedskrivning for tillgdngar virderade till upplupet anskaffningsvérde berdknas som skillnaden
mellan tillgdngens redovisade vdrde och nuvirdet av foretagsledningens bésta uppskattning av de
framtida kassaflodena diskonterade med tillgdngens ursprungliga effektivranta. For tillgangar med
rorlig rénta anvénds den pa balansdagen aktuella rantan som diskonteringsrianta. Om nedskrivning av
aktier sker faststdlls nedskrivningsbeloppet som skillnaden mellan det redovisade vardet och det
hogsta av verkligt varde med avdrag for forsiljningskostnader och nuvardet av framtida
kassafloden(som baseras pa foretagsledningens bésta uppskattning).

Dieselbuss
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Varulager
Varulagret vérderas till det lagsta av anskaffningsvardet och nettoforséljningsvirdet.

Anskaffningsvérdet faststdlls med anvédndning av forst in, forst ut-metoden (FIFU). For rdvaror ingér
alla utgifter som é&r direkt hinforliga till anskaffningen av varorna i anskaffningsvérdet.

Avsittningar

Foretaget gor en avsittning nér det finns en legal eller informell forpliktelse och en tillforlitlig
uppskattning av beloppet kan goras. Foretaget nuvéardesberdknar forpliktelser som véntas regleras
efter mer an tolv manader. Den 6kning av avsittningen som beror pa att tid forflyter redovisas som
rantekostnad.

Avsittningar for omstrukturering gors nér det foreligger en faststédlld och utforlig
omstruktureringsplan och berérda personer har informerats.

Ersittningar till anstillda

Kortfristiga ersittningar: Kortfristiga ersittningar i koncernen utgors av 16n, sociala avgifter, betald
semester, betald sjukfranvaro, sjukvard och bonus. Kortfristiga ersattningar redovisas som en kostnad
och en skuld dé det finns en legal eller informell forpliktelse att betala ut en erséttning.

Ersdttningar efter avslutad anstéllning: I koncernen forekommer enbart avgiftsbestimda
pensionsplaner.

I avgiftsbestdmda planer betalar foretaget faststidllda avgifter till ett annat foretag och har inte ndgon
legal eller informell forpliktelse att betala nagot ytterligare &ven om det andra foretaget inte kan
uppfylla sitt atagande. Koncernens resultat belastas for kostnader 1 takt med att de anstélldas tjidnster
utforts.

Ersdttningar vid uppsdgning: Erséttningar vid uppsédgning utgar da ndgot foretag inom koncernen
beslutar att avsluta en anstédllning fére den normala tidpunkten for anstéllningens upphorande eller da
en anstélld accepterar ett erbjudande om frivillig avging i utbyte mot sddan ersittning. Om
ersittningen inte ger foretaget ndgon framtida ekonomisk fordel redovisas en skuld och en kostnad
nér foretaget har en legal eller informell forpliktelse att 1imna séddan erséttning. Ersdttningen virderas
till den bésta uppskattningen av den ersittning som skulle kravas for att reglera forpliktelsen pa
balansdagen.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen upprittas enligt indirekt metod. Det redovisade kassaflodet omfattar endast
transaktioner som medfort in- eller utbetalningar.

Som likvida medel klassificerar foretaget, forutom kassamedel, disponibla tillgodohavanden hos
banker och andra kreditinstitut samt kortfristiga likvida placeringar som ar noterade pé en
marknadsplats och har en kortare 16ptid an tre ménader frdn anskaffningstidpunkten. Forédndringar 1
sparrade medel redovisas i investeringsverksamheten.

Moderforetagets redovisnings- och virderingsprinciper

Samma redovisnings- och virderingsprinciper tillimpas i moderforetaget som i koncernen, forutom i
de fall som anges nedan.
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Eget kapital
Eget kapital delas in i bundet och fritt kapital, i enlighet med ARLs indelning.

Obeskattade reserver
Obeskattade reserver redovisas med bruttobelopp 1 balansrdkningen, inklusive den uppskjutna
skatteskuld som ar hanforlig till reserverna.

Bokslutsdispositioner

Forandringar av obeskattade reserver redovisas som bokslutsdispositioner 1 resultatrakningen.
Koncernbidrag redovisas som bokslutsdispositioner. Koncernbidrag som ldmnas till ett dotterforetag
redovisas dock som en 6kning av andelens redovisade virde.

Aktier och andelar i dotterforetag

Aktier och andelar i dotterforetag redovisas till anskaffningsvirde efter avdrag for eventuella
nedskrivningar. I anskaffningsvirdet ingér kopeskillingen som erlagts for aktierna samt
forvarvskostnader. Eventuella kapitaltillskott och koncernbidrag laggs till anskaffningsvirdet nir de
uppkommer. Utdelning fran dotterforetag redovisas som intékt.

Nyckeltalsdefinitioner

Kassalikviditet
Omsittningstillgdngar exklusive lager och padgdende arbeten i procent av kortfristiga skulder.

Soliditet
Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for uppskjuten skatt) i forhéllande till
balansomslutningen.

Avkastning pa totalt kapital
Resultat fore avdrag for rantekostnader i forhallande till balansomslutningen.

Avkastning pa eget kapital
Resultat efter finansiella poster i forhallande till eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag
for uppskjuten skatt).

Not 2 Uppskattningar och bedomningar

Gamla Uppsala Buss gor bedomningar och uppskattningar om framtiden. De uppskattningar for
redovisningsdndamal som blir foljden av dessa, definitionsméssigt, sdllan motsvara det verkliga
resultatet. De uppskattningar och antaganden som innebér en betydande risk for visentliga justeringar
i redovisade vérden for tillgadngar och skulder under ndstkommande &r behandlas 1 huvudsak nedan.

Inkurans i varulagret

Gamla Uppsala Buss’s varulager utgors av Ravaror och fornddenheter som ér bréinsle i form av diesel
och fossilfritt brinsle. Brinslet mits kontinuerligt och inkurans bedéms enbart besta i viss flyktighet i
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vitskan. Fardiga varor och fornddenheter bestéar i huvudsak av ett stort antal olika reservdelar till
fordonen. Dessa reservdelar bedoms ha en viss inkurans hanforlig till att de kan avse fordonstyper
som inte ldngre anvinds 1 verksamheten och dessa lager dr ddrmed foremal for periodisk genomgéang
till £6ljd av detta. Uppskattad inkurans bedéms rymmas inom 3% da varulagret vérderas till 97% av
anskaffningsvirdet enligt inkomstskattelagens bestimmelser.

Not 3 Ekonomiska arrangemang som inte redovisas i balansrikningen

Gamla Uppsala Buss har ett trafikavtal med Kollektivtrafikforvaltningen UL. Avtalet ingicks 2015
och loper frén och med trafikéret 2016 till slutet av trafikdret 2020 med eventuell forlangning till
2023.

Vidare har Gamla Uppsala Buss ett avtal med Uppsala Kommun avseende fem mobila
forskolebussar. Avtalet 1oper till &r 2019 for tre bussar respektive &r 2020 for tva bussar.

Not 4 Transaktioner med niirstaende

Inkop och forsiljning mellan koncernforetag

Nedan anges andelen av arets inkdp och forséljning avseende forvaltningar inom Landstinget i
Uppsala lan.

Koncernen

Inkop (%) 11,2 8,8
Forsdljning (%) 94,1 95,2
Moderbolaget

Ink6p (%) 11,2 8,8
Forsiljning (%) 94,6 95,9

For moderbolaget Gamla Uppsala Buss AB avser 1,2 (1,8) procentenheter av arets inkop och 0,2 (0,2)
procentenheter av arets forséljning dotterforetag.

Vid ink6p och forsdljning mellan koncernforetag tillimpas samma principer for prissédttning som vid
transaktioner med externa parter.
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Not 5§ Medelantal anstillda, loner, andra ersittningar och sociala avgifter

Koncernen Moderbolaget

2016 2015 2016 2015
Medelantalet anstéllda, med fordelning
pa kvinnor och mén har uppgétt till
Kvinnor 65 65 57 58
Min 404 393 400 388
Totalt 469 458 457 446
Loner och ersdttningar har uppgatt till
Styrelse och verkstéllande direktoren 1338 1375 1338 1375
Ovriga anstiillda 174 902 170 687 169 868 165 777
Totala Ioner och erséttningar 176 240 172 062 171 206 167 152
Sociala avgifter enligt lag och avtal 52 835 52 786 50 892 51453
Pensionskostnader (varav for styrelse
och verkstillande direktoren 723 tkr
(459 tkr)) 13 878 12 943 13 533 12 470
Totala loner, ersittningar, sociala
avgifter och pensionskostnader. 242 953 237791 235 631 231075

Berédkningen har gjorts av antalet

arbetade timmar / arsarbetstiden 1800 h

per heltidsarbetande anstilld

Styrelseledaméter och ledande befattningshavare

Koncernen (inkl dotterbolag)
Styrelseledamoter
Verkstéllande direktorer och
andra ledande befattningshavare

2016

Antal pa Varav

balansdagen
7

5

man

4

4

2015

Antal pa Varav
balansdagen i

8

5

man

6

3
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Moderbolaget
Styrelseledamoter
Verkstillande direktér och

andra ledande befattningshavare

4

4

Inga forpliktelser avseende pension och liknande forméner foreligger.
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VD har frén sin sida en uppsidgningstid om 6 ménader mot bolaget. Vid uppsédgning fran bolagets sida

utgdr en ersittning motsvarande 24 ménadsloner.

Redovisning av sjukfranvaro (moderbolaget)

Medelantalet Sammanlagd ordinarie  [Sjukfrdnvaro i timmar |ddrav Andel sjukfranvaro av ordinare arbetstid
anstéllda arbetstid i timmar totalt 60 dgr eller mer totalt dédrav 60 dgr eller mer
2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015 2016 2015
Kon
Kvinnor 57 58 103 031 103 638] 16331 15238 6542 5716 15,9% 14,7% 40,1% 37,5%
Min 400 388| 720375 698215] 56204 59030f 16314 16373 7,8% 8,5% 29,0% 27,7%
Total 457 446] 823 406 801853| 72535 74268| 22856| 22089 8,8% 9,3% 31,5% 29,7%
Aldersgrupp
-29 28 42| 50503 74 964 3439 4179 109 1015 6,8% 5,6% 3.2% 24.3%
30-49 157 190] 282 801 342 637] 27098 23 887 7997 5372 9,6% 7,0% 29,5% 22,5%
50- 272 214 490102 384252| 41998 46202 14750 15702 8,6% 12,0% 35,1% 34,0%
Total 457 446( 823 406 801 853| 72535 74268| 22856] 22089 8,8% 9,3% 31,5% 29,7%
Not 6 Ersittning till revisorerna
Koncernen Moderbolaget
2016 2015 2016 2015
KPMG
Revisionsuppdraget 147 123 128 101
Revisionsverksamhet utdver
revisionsuppdraget 49 39 49 39
Summa 196 162 177 140
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Not 7 Immateriella anléggningstillgangar
Koncernen
2016
Ingdende anskaffningsvirden 1642
Arets aktiverade utgifter, inkdp -
Omklassificeringar -
Utgaende ackumulerade
anskaffningsvérden 1 642
Ingaende avskrivningar -274
Arets avskrivningar 411
Utgaende ackumulerade avskrivningar -685
Utgaende restvarde enligt plan 957
Not 8 Operationella leasingavtal
Koncernen
2016
Framtida minimileaseavgifter, som ska
erliggas avseende icke uppsdgningsbara
leasingavtal:
Forfaller till betalning inom ett ar 14 352
Forfaller till betalning senare dn ett men
inom 5 ar 17 240
Forfaller till betalning senare &n fem ér -
31592
Under perioden kostnadsforda
leasingavgifter 14 379

2015

657
985

1 642

-274

274

1368

2015

50

39 149
24 038

63 237

14116

Moderbolaget
2016

1642

1 642

274
411

-685

957

Moderbolaget
2016

14 069

17 240

31309

14 095
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985
1 642
-274

274

1368

2015

50

37922
24 038

62010

13707
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Not 9 Skatt pa arets resultat Koncernen Moderbolaget
2016-12-31  2015-12-31 2016-12-31  2015-12-31
Koncernen Moderbolaget
2016 2015 2016 2015 Arets forindringar
-Forséljningar och utrangeringar 79 183 36 986 79 183 36 986
Arets skatt -1 109 -1911 -1 027 -1 833 -Avskrivningar -58 131 -56 935 -58 131 -56 935
Skatt fran tidigare ar 2014 - -975 - -975 I E—
Uppskjuten skatt -5 162 -1 149 - - Utgaende ackumulerade avskrivningar -222 407 -243 459 -222 407 -243 459
Skatt pé arets resultat -6 271 -4 035 -1027 -2 808 Utgaende restvirde enligt plan 358 205 319 632 358 205 319632
Inventarier
Redovisat resultat fore skatt 25126 8327 1316 2753 Ingéende anskaffningsvirden 22 082 22013 16 679 16 679
Arets forandringar
Skatt berdknad enligt géllande skattesats -Inkop - 69 - -
(22%) -5 528 -1 832 -290 -606 -Forséljningar och utrangeringar -1 780 - - -
Skatt fran tidigare ar 2014 - -975 - -975 EE— - EE—
Skatteeffekt av ej avdragsgilla Utgaende ackumulerade
kostnader -750 -1 231 -744 -1 230 anskaffningsvérden 20302 22 082 16 679 16 679
Skatteeffekt av ej skattepliktiga andra
bokforda intakter 7 3 7 3 Ingaende avskrivningar -15 941 -13 844 -10 660 -8 649
— — - — -Forséljningar och utrangeringar 1780 - - -
Redovisad skattekostnad -6 271 -4 035 -1 027 -2 808 -Avskrivningar -2014 -2 097 -1 956 -2 011
Effektiv skatt for koncernen dr 25% (48,5%) och for moderbolaget 78% (102%) Utgaende ackumulerade avskrivningar -16 175 -15 941 -12 616 -10 660
Utgaende restvirde enligt plan 4127 6141 4 063 6019
Not 10 Materiella anléiggningstillgangar
Koncernen Moderbolaget Not 11 Forutbetalda kostnader och upplupna intiikter
2016-12-31  2015-12-31 2016-12-31  2015-12-31
Koncernen Moderbolaget
Fordon 2016-12-31  2015-12-31 2016-12-31  2015-12-31
Ingaende anskaffningsviarden 563 091 519 389 563 091 519 389
Arets forindringar Koncernen
-Inkop 99 693 82 754 99 693 82 754 Upplupen intdkt 576 190 576 190
-Forséljningar och utrangeringar -82 172 -39 052 -82 172 -39 052 Ovriga poster 3081 1262 2 844 1252
Utgaende ackumulerade Summa 3 657 1452 3420 1442
anskaffningsvirden 580 612 563 091 580612 563 091
-Ingdende avskrivningar -243 459 -223 510 -243 459 -223 510
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Not 12 Uppskjuten skatt

Uppskjuten skatt pa obeskattade reserver

Not 13 Upplaning

Forfallotider

Den del av langfristiga skulder som
forfaller till betalning senare dn fem ar
efter balansdagen

Skulder till kreditinstitut

Skulder till koncernforetag

Skulder till dotterbolag

Summa

Not 14 Checkrikningskredit

Beviljat belopp pa checkrakningskredit
uppgar till

29(35)
Koncernen
2016 2015
30014 24 852
30014 24 852
Koncernen Moderbolaget
2016-12-31  2015-12-31 2016-12-31  2015-12-31
59 035 - 59 035 -
- 142 135 - 142 135
- - 1 698 1 698
59 035 142 135 60 733 143 833
Koncernen Moderbolaget
2016-12-31  2015-12-31 2016-12-31  2015-12-31
30 000 30 000 29 500 29 500

Fyrislund under ar 2019

- 1
i ll
*_------.

GUB:s depd som idag ligger mitt i stan pd Kungsdngsgatan 62 kommer att ersdttas av ny bussdepd i
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Not 15 Upplupna kostnader och forutbetalda intiikter
Koncernen Moderbolaget
2016-12-31  2015-12-31 2016-12-31  2015-12-31
Upplupna 16ner 1 454 895 1411 881
Upplupna semesterloner och kompskuld 13 456 11 634 13 160 11335
Upplupna sociala avgifter 4 651 4317 4513 4197
Ovriga poster 6 154 6 265 6 047 6114
Summa 25715 23111 25131 22 527
Not 16 Bokslutsdispositioner
Moderbolaget
2016 2015
Skillnad mellan bokforda avskrivningar och avskrivningar
enligt plan -23 484 -5200
Erhéllna koncernbidrag 1 500 1 000
Summa -21 984 -4 200
Not 17 Andelar i dotterforetag
Koncernen Org nr Séte Kapital-
andel (%)
Prebus AB 556214-3882 Uppsala 100
Uppsala Léns Trafik AB 556029-7516 Uppsala 100
Kapital- Rostrétts- Redovisat
Moderbolaget andel %  andel %Antal aktier vérde
Uppsala Lans Trafik AB 100 100 12 500 1252
AB Prebus 100 100 5500 681
Summa 1933
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Not 18 Forslag till disposition av resultatet Not 20 Obeskattade reserver
Moderbolaget Moderbolaget
2016 2015 2016-12-31 2015-12-31
Till rsstimmans forfogande stér f6ljande vinstmedel: Ackumulerad skillnad mellan bokforda avskrivningar och
avskrivningar enligt plan 136 425 112 941
Balanserade vinstmedel 60 434 60 489
Arets resultat 289 -55 Summa 136 425 112 941
60 723 60 434
Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sé att Not 21 Hiindelser efter balansdagen
i ny rdkning overfors 60 723 60 434 Inga hiandelser efter balansdagen har intraffat som paverkar koncernens resultat och stillning.
60 723 60 434

Not 19 Stillda sikerheter

Koncernen Moderbolaget
2016-12-31  2015-12-31 2016-12-31  2015-12-31

For egna avsittningar och skulder
Avseende Avsittningar for pensioner
och liknande forpliktelser

Avseende Skulder till kreditinstitut
Avseende kortfristiga skulder till
kreditinstitut

Summa avseende egna skulder och
avsittningar 0 0 0 0

For egna ansvarsforbindelser

For ovriga koncernforetag

For ovriga engagemang

Summa stéillda sdkerheter

=}
=
=}
=

Delar av GUB:s trafikledning. Fr.v. : Elinor, Hanna, Jonas, Slavica och Emma.
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Miljopolicy
GUB ska i sin verksamhet standigt verka
for att minska de negativa effekterna pa miljon

samt erbjuda ett attraktivt och
miljomedvetet kollektivt resande.

Detta uppnar vi genom att:
« Effektivisera anvandandet av material-, energi- och 6vriga resurser i var verksamhet.

* Arbeta aktivt for forbattringar av infrastruktur, tillganglighet och kundservice, for ett dkat
kollektivt resande.

* Arbeta med forebyggande insatser vad avser utslapp, avfall och andra miljéstérningar.

¢ Successivt byta till fordon med forbattrad miljéprestanda och som kan drivas med fossilfria branslen
eller med el.

* Stalla krav pa vara leverantorer att de ska vara miljdmedvetna och ha en god miljéstandard.

* Aktivt medverka i kommunens utveckling for att minska kollektivtrafikens miljostorningar.

« Utbilda alla anstéllda sa att de deltar i foretagets miljdarbete.
* Forslag till miljoatgarder ses positivt och tillvaratas i vart standigt forbattrade miljdarbete.

* Informera om vart arbete for att minska miljopaverkan.

 Miljélagar och forordningar ses som sjalvklar miniminiva.

Claes-Goran Alm, VD

Intertek
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